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SINDACE

Sindicato dos Auditores de Controle Externo do Estado do Espirito Santo

ESTATUTO DO SINDICATO DOS AUDITORES DE CONTROLE EXTERNO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINDACE/ES

CAPITULOI

DA CONSTITUIGAO, DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E
FORO

Art. 1° - O Sindicato dos Auditores de Controle Externo do Estado do Espirito
Santo, também identificado pela sigla Sindace/lES, € a organizagao
representativa da categoria profissional dos auditores de controle externo,
ativos e inativos, fundada em assembleia realizada em 1° de fevereiro de 2016

e regida por este Estatuto.

§1° - A carreira de auditor de controle externo é regulada pela Lei

Complementar 622, de 8 de margo de 2012, sendo considerada atividade

exclusiva de Estado, conforme disposto no Art. 5°, § 1°, daquela norma.

§2° -0 Sindace/ES foi constituido por tempo indeterminado e com numero
ilimitado de filiados, regendo-se por este Estatuto, por regimentos € pelas leis

vigentes.

§3° -0 Sindace/ES esta sediado 4 Rua José Alexandre Buaiz, n° 160, salas
614/616, Ed. London Office Tower, Enseada do Sua, CEP 29.050-545, Vitéria- W
ES.

§4° - O foro competente para dirimir assuntos pertinentes ao Sindace/ES é o da

Comarca de Vitoria — ES.
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§5° - Fica declarado, desde ja, que a base territorial do Sindace/ES ¢é a

circunscrigao do Estado do Espirito Santo.

Art. 2° - O Sindace/ES tem personalidade juridica de direito privado, sendo uma
sociedade civil sem fins lucrativos € personalidade distinta dos seus filiados, os
quais ndo responderao de forma ativa, passiva, subsidiada ou solidaria pelas
obrigagdes assumidas pela entidade, exceto em caso comprovado de dolo ou

erro grosseiro.
CAPIiTULO I
PRINCiPIOS, FUNDAMENTOS E OBJETIVOS
Art. 3°- Sao principios do Sindace/ES:
| - a autonomia da entidade;

Il - a defesa do Estado Democratico de Direito e das Constituicdes federal e

Estadual do ordenamento juridico patrio;

Il - a liberdade de expressao de seus filiados;

IV - o incentivo ao debate e 0 respeito a diversidade de opinides;

V - a gestéo participativa e transparente;

VI - a cooperagao entre 08 filiados para o desenvolvimento do controle externo;

VI - o respeito as decisdes dos filiados, manifestas em Assembleia Geral,

VIII - a busca permanente € prioritaria dos interesses € aspiragoes da categoria.

Art. 4° - O Sindace/ES tem como fundamentos: /M
| - a independéncia funcional dos auditores de controle externo;

Il - a dignidade do cargo de auditor de controle externo, que decorre das

atribuicdes legais que lhes sao conferidas para 0 exercicio de suas fungoes;
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Il - a indispensabilidade do auditor de controle externo como agente legitimo
para o exercicio das fiscalizacbes, para as analises das prestagdes de contas e

para outras agdes tipicas de controle externo no ambito dos Tribunais de

Contas;

IV - a inviolabilidade do auditor de controle externo por seus atos e

manifestacdes no exercicio das atribuigdes do cargo € nos limites da lei;

V - a imprescindibilidade do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
(TCE-ES) como 6rgao independente, imparcial e apartidario e como exclusiva

instancia julgadora e garantidora do devido processo legal de controle externo.
Art. 5° - Constituem objetivos fundamentais do Sindace/ES:

| - representar os seus filiados na defesa de seus direitos e interesses, coletivos
ou individuais, exclusivamente relativos as prerrogativas profissionais exercidas,
independentemente da outorga de procuragéo, perante 0s poderes Executivo,
Judiciario e Legislativo e, ainda, perante o TCE-ES, podendo, para tanto, intervir

e praticar todos os atos necessarios a defesa de tais direitos;

Il - promover a cooperagao mutua entre os auditores de controle externo, os
membros do Ministério Publico de Contas (MPC) e os demais servidores €
membros do TCE-ES, em prol da eficiéncia, da eficacia e da efetividade do

controle externo;

Il - promover a valoriza¢ao, a dignidade, a independéncia, a indispensabilidade,

a inviolabilidade e a identidade funcional do auditor de controle externo;

IV - buscar o fortalecimento do controle externo, com instituicdes permanentes

indispensaveis a manutengao e ao equilibrio dos poderes governamentais;

V - defender a atuagao, com exclusividade, do auditor de controle externo em

todas as acoes e todos 0s processos referentes a atividade fim do TCE-ES;

V| - promover a divulgagao dos resultados das agdes de controle externo ﬁ

realizadas pelos sindicalizados, observado o devido processo legal;
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VII - defender a valorizagao e a independéncia funcional do auditor de controle
externo no exercicio das atribuigdes tipicas do cargo, assegurada a efetividade
de suas garantias e prerrogativas funcionais legalmente instituidas, assim como

buscar um padrao remuneratorio que garanta essa independéncia;

VIIl - defender que os subsidios do cargo de auditor de controle externo se
mantenham sempre condizentes com a especializagao, a responsabilidade e a

complexidade das suas atribuigoes;

IX - zelar pelo exercicio da fun¢éo dos auditores de controle externo de forma
condizente com os principios e padrdes nacionais e internacionais de auditoria

governamental;

X - pugnar paraque o TCE-ES atue efetivamente para coibir a pratica de assédio
moral e sexual contra os auditores de controle externo, com o emprego de

medidas protetivas, de carater administrativo e judicial.

Paragrafo Unico - Ao Sindace/ES é vedado o apoio a qualquer iniciativa estranha
a persecugéo dos seus objetivos, especialmente aquelas de natureza politico-

partidaria, de carater eleitoral ou fundada em crenga religiosa.
Art. 6° - O Sindace/ES tem como objetivos especificos:

| - atuar na defesa dos interesses da sociedade, em especial, na fiscalizagao e
na aplicagdo dos recursos publicos, na manutengao da dignidade da pessoa
humana e dos principios que regem a administragéo publica, e na promogéo da
cidadania, incentivando o aprimoramento do controle externo exercido pelo
TCE-ES, fomentando o controle social sobre a gestdo publica por meio de
campanhas de conscientizagao e do aprimoramento do controle interno exercido

pela propria administragao publica;

Il - promover, diretamente ou por meio de acordos, convénios e entendimentos
com instituicdes especializadas, © aprimoramento e a atualizagdo da
metodologia de trabalho dos auditores de controle externo, bem como formular
e propor politicas que visem a assegurar seu aperfeicoamento técnico, cientifico,

cultural e humanistico;

LAY

Rua José Alexandre Buaiz, 160 — salas 614/616, Ed. London Office Tower, Enseada do Sua, CEP 29050-545 - \

Vitéria/ES, CNPJ 24.565.966/0001-34 | Tel. 27-3317-9239 | 99840-1914 | ascontrol.tcees@gmail.com

X



Il - buscar e promover, quando do interesse dos auditores de controle externo,
a integragdo com outras entidades e organizagdes representativas de

servidores, por meio de agdes conjuntas na busca de solugdes para 0s

problemas do controle externo e do aperfeicoamento da gestao publica, bem

como nas agdes referentes a questdes de cunho social e de cidadania;

|V - apoiar promover e participar, por meio da Diretoria Executiva e dos filiados,
de cursos, seminarios, conferéncias e congressos sobre temas relevantes para
o controle externo e para a gestao publica em ambitos regional e nacional, bem

como apoiar quaisquer eventos sob essa perspectiva,;

V - estimular a administragao publica a adotar normas modernas de gestao
financeira, objetivando melhorar a utilizagdo de recursos publicos € propiciar

maior economicidade de seus custos operacionais.

Paragrafo Unico - O Sindace/ES podera executar, diretamente ou mediante
convénios ou contratos com terceiros, programas de assisténcia, de previdéncia
e de lazer em favor dos filiados e de seus dependentes, observadas,

estritamente, as condigdes estabelecidas nos respectivos planos.
CAPIiTULO Il
DA ORGANIZAGAO SOCIAL
Art. 7° - S&o 6rgdos do Sindace/ES:
| - a Assembleia Geral;
Il - a Diretoria Executiva;
Il - o Conselho Fiscal.

§1° - A Diretoria Executiva podera realizar despesas extraordinarias de até R$ w/'
65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) por ano, corrigidos anualmente pelo
indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), a partir da data de aprovagao

deste Estatuto.

§2° - Despesas acima desse teto devem ser autorizadas em assembleia geral.
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§3° - O exercicio de quaisquer cargos da Diretoria Executiva do Sindace/ES €
incompativel com a ocupagao de cargos em comissdo no Poder Executivo, em

ambito estadual ou municipal.

§4° - A atuagao dos dirigentes do Sindace/ES respeitara as normas éticas e 0s
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade. eficiéncia e

transparéncia.

§5° - O Sindace/ES sera representado em todos os seus atos, inclusive perante
as autoridades publicas, pelo seu Presidente e na sua falta, pelo seu substituto
direto e, sucessivamente, na falta ou impedimento deste, por outro integrante da

Diretoria Executiva.

§6° - Caso haja vacancia de cargo de diretoria, cabera a um dos diretores eleitos
assumir a atribuicdo concedida a outra diretoria de forma interina, se houver

impossibilidade de assungao pelo suplente.
Secao |
Da Assembleia Geral

Art. 8° - A Assembleia Geral € o6rgao maximo de deliberagdo do Sindicato,
constituida pelos sindicalizados em dia com as suas obrigagdes e em pleno gozo
de seus direitos, podendo ser ordinarias ou extraordinarias e realizadas na forma

presencial ou virtual, conforme consignado no edital de convocagao.

Art. 9° - Sao ordinarias as assembleias gerais que, quando necessario serao

semestrais e aquelas destinadas a apreciagao do Balango Patrimonial.
Art. 10 - S&o extraordinarias todas as demais assembleias gerais.

Art. 11 - As assembleias gerais ordinarias serdo convocadas na segunda
quinzena do més de abril de cada exercicio para apreciagao dos assuntos

correntes e do Balango Patrimonial.

Art. 12 - As assembleias gerais extraordinarias serdo convocadas a qualquer
tempo, sempre que houver necessidade.

Art. 13 - As assembleias gerais serao sempre convocadas:
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| - pelo Presidente do Sindace/ES;

Il - por dois tergos dos membros que compdem a Diretoria;

Il - por 20% dos sindicalizados em gozo de seus direitos estatutarios, mediante
representagao protocolada no Sindace/ES em que conste a fundamentacéo para

a convocagao;

IV - por todos os membros efetivos do Conselho Fiscal, sempre que se verificar
que a Diretoria Executiva exorbitou de seus limites ou foi desidiosa com suas
atribuicdes estabelecidas neste Estatuto, em sua gestao financeira, patrimonial

ou administrativa.

Paragrafo unico - No caso de convocagao por 20% dos sindicalizados, €
obrigatério o comparecimento de dois tergos dos requerentes, sob pena de

nulidade da convocagéo.

Art. 14 - As assembleias gerais convocadas pelo Presidente, ou seu substituto
legal, serédo divulgadas por meio de mensagem eletrénica aos filiados, com
antecedéncia minima de trés dias e com indicagéo do dia, da hora e do local
de sua realizacdo, ou, caso seja no modo virtual, com indicagdo do link de
acesso ao aplicativo eletronico escolhido para sua realizagédo, bem comc da

pauta com os assuntos a serem tratados.

Art. 15 - As deliberagbes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria

simples dos votos, salvo disposi¢ao em contrario neste Estatuto.

Art. 16 - Compete a Assembleia Geral:

| - eleger, mediante voto secreto, 0s membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,
Il - revogar o mandato de membros da Diretoria;

lll - destituir os membros da Diretoria que praticarem ou concorrerem para a
pratica de atos que atentem contra a dignidade da fungdo dos auditores de z@/

controle externo;

IV - reformar o Estatuto do Sindace/ES, mediante aprovagao de 2/3 (dois tergos)

dos sindicalizados presentes;
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V - decidir sobre a dissolugéo, fusdo ou transformagéo do Sindace/ES;
VI - decidir sobre a alienagéo de bens iméveis do Sindicato;

VII - conceder titulos de filiados honorarios;

VIII - apreciar recursos de sua competéncia, na forma deste Estatuto;

IX - decidir, em Unica instancia, sobre a exclusdo de sindicalizado ou membro da

Diretoria que emprestar cunho politico-partidario ao Sindace/ES;

X - fixar a contribuigao sindical mensal para a categoria funcional, nos termos do
Art. 80, IV, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro
de 1988;

XI - revisar o percentual da mensalidade contributiva e a alteragéo do percentual

da contribuicdo permanente (mensalidade);
XII - fixar o desconto assistencial nos dissidios coletivos;

XIIl - apreciar e decidir sobre matérias submetidas pela Diretoria Executiva ou

pelo Conselho Fiscal
X1V - decidir sobre a filiagdo do Sindace/ES a outras organizagoes sindicais.
Art. 17 - A abertura da Assembleia Geral sera feita:

| - em primeira convocagao, com a presencga da maioria absoluta dos filiados com

direito a voto e em dia com suas obrigacdes estatutarias;

Il - em segunda e ultima convocagao, ap6s intervalo de, pelo menos, 15 minutos
da primeira convocagéo, com qualquer nimero de filiados presentes com direito

a voto e em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Art.18 - Sera por escrutinio direto e secreto a elei¢éo da Diretoria do Sindace/ES,

do Conselho Fiscal e dos seus suplentes.

Art. 19 - Nao sera permitido votar por procuragao.
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Art. 20 - As assembleias, que poderao ser presenciais ou virtuais, serao abertas
e dirigidas pelo Presidente do Sindicato ou, na sua falta, pelo Vice-Presidente e,
na falta deste, pelo membro da Diretoria Executiva mais antigo no cargo de

auditor de controle externo.

Art. 21 - A critério da Diretoria Executiva, as assembleias gerais poderao ser
realizadas virtualmente, na forma da lei, ou presencialmente, sendo, neste caso,

obrigatéria a assinatura no livro de presenca dos filiados.

Paragrafo Unico - Nos casos das assembleias virtuais, devera ser escolhida a

plataforma que proporcione o controle de presenca.

Art. 22 - Havendo empate nas votagoes, o Presidente da Assembleia teréa o voto

de qualidade para o desempate, Unica hipétese em que votara.
Secao Il
Da Diretoria Executiva
Art. 23 - A Diretoria Executiva € composta pelos seguintes membros:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;
[l - Diretor Administrativo-Financeiro,
|V - Diretor de Comunicagao;
V - Diretor de Planejamento;
V| - Diretor Juridico;
VII - Diretor de Assuntos de Previdéncia, Aposentadorias e Pensoes;

VIII - Diretor de Responsabilidade Social, Cultura e Desportos.

§1° - Cada diretor tera um suplente para assessora-lo e substitui-lo em seusi

impedimentos.
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§2° - Os mandatos dos membros da Diretoria Executiva serao de trés anos.

§3° - Por deliberagéo da Diretoria Executiva, & permitido o remanejamento dos

seus membros, devendo as alteragdes ser referendadas na assembleia geral

constituida especificamente para esse fim.
Secaol lll
Das reunides e da competéncia da Diretoria Executiva

Art. 24 - As reunides ordinarias da Diretoria Executiva far-se-ao a cada trés
meses e as extraordinarias, sempre que necessario, devendo funcionar na
presenga de, no minimo, cinco membros titulares, sendo suas deliberagdes
tomadas por maioria simples, registrando-se em ata o resumo do que for
decidido.

Art. 25 - As reunides da Diretoria Executiva serao convocadas pelo Presidente,
por notificagdo pessoal ou por meio eletrénico, com antecedéncia minima de

quarenta e oito horas, salvo situagao excepcional.

Paragrafo Unico — O diretor que regularmente convocado e sem justo motivo
deixar de comparecer a cinco reunioes, sucessivamente, perdera o mandato,

ap0s processo proprio, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
Art. 26 - A Diretoria Executiva compete:

|- regulamentar, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - executar as decisdes da assembleia geral;

[Il - angariar subvengdes e demais meios necessarios @ manutengédo do

Sindace/ES, observadas as vedagdes previstas neste Estatuto;

IV - criar e extinguir comissdes temporarias para fins especificos e designar os

respectivos membros;

"

V - sindicar sobre atos contrarios aos interesses do Sindace/ES ou de seus

membros;

Rua José Alexandre Buaiz, 160 — salas 614/616, Ed. London Office Tower, Enseada do Sua, CEP 29050-545 -
Vitoria/ES, CNPJ 24.565.966/0001-34 | Tel. 27-3317-9239 | 99840-1914 | ascontrol.tcees@gmail.com \



VI - resolver e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto;

VIl - propor a assembleia geral a revisado dos valores referentes a mensalidade

contributiva;

VIII - admitir e demitir os empregados do Sindicato, fixando seus vencimentos e

suas normas de trabalho, de acordo com as leis trabalhistas vigentes no Pais.

Art. 27 - Cabera ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e nos
seus impedimentos e, na falta destes, ao membro da Diretoria Executiva mais

antigo no cargo de auditor de controle externo.

Art. 28 - No caso de vacancia simultanea dos cargos de Presidente e de Vice-
presidente, serao convocadas eleigdes gerais no prazo de 90 (noventa) dias,

contados da abertura das vagas.
Secao IV
Das atribuicdes dos membros da Diretoria
Art. 29 - Ao Presidente compete:
| - executar as deliberagdes dos 6rgéos do Sindicato;

Il - representar o Sindace/ES perante toda autoridade constituida, judicial ou

extrajudicialmente;
Il - convocar e presidir as assembleias gerais;
IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

V - apresentar relatorio anual de suas atividades ao Conselho Fiscal e,

ordinariamente, a assembleia geral,

VI - praticar atos de livre gestao e ordenar as despesas autorizadas, assinando

cheques e outras obrigagoes;

VIl - delegar algumas de suas fungoes aos demais membros da Diretoria

Executiva;
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VIII - assinar a ata das reunies, o orcamento anual, os contratos e os convénios,

inclusive nas instituicdes financeiras, observadas as vedagdes previstas neste

Estatuto.

IX - celebrar convénios e contratos com entidades de direito publico ou privado
ou com profissionais liberais, em atendimento as finalidades do Sindace/ES,

observadas as vedacdes previstas neste Estatuto.
Art. 30 - Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente em suas faltas, seus impedimentos ou suas vacancias;

Il - assinar cheques e ordenar despesas previamente aprovadas pela Diretoria
Executiva, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, observados os

limites de gastos fixados em regulamento especifico;

Il - deliberar sobre aplicagdes das disponibilidades financeiras do Sindicato, em
conjunto com o Presidente e com o0 Diretor Administrativo-Financeiro,

observados os limites impostos neste Estatuto e em regulamento especifico;

IV - orientar e coordenar a aplicagdo do Plano Anual de Agéo, junto com o

Presidente;

\V - apreciar, em conjunto com o Presidente, as decisdes de pessoal
encaminhadas pelo Diretor Administrativo-Financeiro, dando o seu parecer para

deliberagédo da Diretoria;
VI - desempenhar as atribuigées delegadas pelo Presidente.
Art. 31 - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

| - substituir o Vice-Presidente em suas faltas, seus impedimentos ou suas

vacancias, quando designado;

Il - propor e elaborar o plano orgamentario anual; @/

Il - zelar pelas finangas e comandar e se responsabilizar pela tesouraria e pela

contabilidade do Sindicato; o
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IV - administrar as despesas que forem realizadas, observando o limite fixado

em regulamento especifico;

V - elaborar o balango financeiro anual, que sera submetido a apreciagao do

Conselho Fiscal e a aprovagéo da Assembleia Geral;

VI - assinar, em conjunto com o Presidente, as ordens de pagamento e demais

documentos que importem em obrigagao para o Sindace/ES;

VIl - arrecadar e ter sob sua responsabilidade os valores do Sindicato e a

respectiva documentagao;

VIIl - adotar providéncias necessarias para impedir ou amenizar a corroséao

inflacionaria e a deterioracéo financeira e patrimonial da Entidade;

IX - apresentar, no fim de cada exercicio, balango pormenorizado sobre a

situacéo financeira e patrimonial da Entidade;
X - planejar e apresentar projetos e agdes relacionados a area de financgas;
XI - gerenciar, em conjunto com o Presidente, a politica de pessoal,

X1I - administrar os setores de patriménio e almoxarifado, bem como os recursos

humanos da Entidade.
Art. 32 - Ao Diretor de Comunicagao Social compete:

| - desenvolver as campanhas publicitarias definidas pelos 6rgéos do
Sindace/ES;

Il - comandar os setores de imprensa, publicidade e divulgagéo da Entidade;

Il - zelar pela atualizagéo do sitio eletrénico do Sindace/ES, bem como das

paginas da Entidade nas redes sociais.
Art. 33 - Ao Diretor de Planejamento compete:
| - assessorar o Presidente;

Il - exercer as atribuicées delegadas pelo Presidente;
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Il - substituir o Vice-Presidente em suas faltas, seus impedimentos ou suas

vacancias, quando designado; /Qso% e
s

IV - zelar pela funcionalidade da estrutura do Sindace/ES, bem como .

acompanhar e implantar os avangos na area de tecnologia da informagao;
V - organizar e coordenar os convénios e servigos prestados aos associados;

VI - coordenar a realizagao de estudos e analises sobre assuntos relacionados

a atividade de controle externo;

VII - elaborar e promover, juntamente com a assessoria e a Diretoria de
Comunicagdo Social, atividades como: encontros, plenarios, debates,

seminarios, cursos e reuniées de interesses da categoria;

VIl - zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios e diretores e pelo

funcionamento do Sindicato.
Art. 34 - Ao Diretor de Assuntos Juridicos compete:
| - recomendar e elaborar notas de desagravo;

Il - analisar e, quando for o caso, propor alteragées nos contratos e convénios

celebrados pelo Sindace/ES;

[l - propor a Diretoria Executiva a contratagéo de advogados para postulagédo ou
defesa de demandas da categoria, fiscalizando e comunicando a Diretoria

Executiva, regularmente, o andamento das causas;

IV - coordenar as atividades de assisténcia juridica e judiciaria aos filiados,
quando referentes a causas estritamente relacionadas as prerrogativas do cargo

de auditor de controle externo;

V - contribuir com os debates sobre propostas legislativas de interesse dos @/
auditores de controle externo;

VI - encaminhar o patrocinio de causas que visem resguardar direitos dos

filiados, cuja ameaga ou violagao esteja direta ou indiretamente ligada a atividade
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profissional, ou que caibam ser preservados em respeito as garantias

constitucionais e legais dos auditores ou das atividades do Sindace/ES;

VII - estabelecer intercambio com os setores juridicos de outras entidades

associativas buscando, sempre que possivel, a unificagao de demandas.

Art. 35 - Ao Diretor de Assuntos de Previdéncia, Aposentadorias e Pensdes

compete:

| - manter permanente relacionamento com as instituicbes ou entidades
envolvidas com aposentados, pensionistas e idosos, contribuindo para
envolver o Sindace/ES com a luta em defesa de seus direitos e interesses,

bem como sua seguranga;

Il - propor e supervisionar agdes do Sindace/ES nos assuntos que envolvam

os interesses de aposentados, pensionistas e idosos;

Il - assessorar o Presidente e demais membros da Diretoria Executiva sobre

assuntos pertinentes a aposentados, pensionistas e idosos;

IV - manter permanente relacionamento com as instituigdes ou entidades da
area da seguridade social, contribuindo para envolver o Sindace/ES com a luta

em defesa de seus direitos e interesses previdenciarios;

V - defender os direitos e as vantagens previdenciarias existentes e lutar pelo
seu aperfeigoamento, visando a melhoria do que é atribuido pela legislagdo em
beneficio dos aposentados e dos pensionistas filiados ao Sindace/ES,
principalmente daqueles que estiverem em gozo ou em vias de entrar em gozo

dos beneficios da aposentadoria e/ou da pensao;

VI - estabelecer contatos permanentes e eventuais parcerias com entidades
representativas de servidores aposentados e/ou pensionistas, com o intuito de

propor a adogéo de iniciativas conjuntas;

VIl - propor a Diretoria Executiva a adogdo de medidas de interesse dos 5@/
aposentados e dos pensionistas, recolhendo, permanentemente, as

reivindicagdes desse segmento. "
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Art. 36 - Ao Diretor de Responsabilidade Social, Cultura e Desportos compete:

I - promover e coordenar atividades relacionadas a campanhas de carater social, \

estabelecendo parcerias com entidades da sociedade civil organizada:
Il - promover a mobilizaczo dos filiados para aces de alcance comunitario:

[l - difundir & sociedade a relevancia da carreira de auditor de controle externo

e do controle social:
IV - disseminar ferramentas de controle social aos cidadaos;

V - promover o crescimento cultural dos filiados com eventos destinados a
estimular manifestagées artistico-culturais da categoria, observando o valor da
liberdade de express&o como instrumento de construgéo de uma sociedade livre,

democratica, pluralista e sem preconceitos;

VI - encaminhar a apreciagéo da Diretoria projetos relacionados a esporte, lazer
e beneficios sociais para a categoria;

VII - promover eventos destinados a integracéo e confraternizacéo da categoria.
Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 37 - O Conselho Fiscal é orgéo técnico de inspegéo e fiscalizagéo da gestéo
do Sindace/ES, sendo composto por trés membros efetivos e trés suplentes,
eleitos na mesma data em que a Diretoria Executiva.

§1° - O Conselho Fiscal sera eleito entre as chapas constituidas exclusivamente

para este fim.

Executiva.

n
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§3° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de trés anos e coincidira
com o mandato dos membros da Diretoria Executiva.

§4° - O Presidente do Conselho Fiscal & escolhido por seus préprios membros

efetivos.

§5° - Os membros efetivos do Conselho Fiscal serdo substituidos, nas suas
auséncias e impedimentos eventuais, bem como em casos de vacéancia, pelos
respectivos suplentes, sem quaisquer formalidades.

Art. 38 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada semestre
e, extraordinariamente, a qualquer momento, quando convocado pelo respectivo
Presidente, pela maioria absoluta de seus membros, pela Diretoria Executiva ou

pela Assembleia Geral.

§1° - A convocagdo do Conselho Fiscal sera feita por meio de correspondéncia
ou meio eletrénico de comunicagéo, enviado aos demais conselheiros e seus
suplentes, com a antecedéncia minima de cinco dias, para discutir os balancetes
trimestrais apresentados pela Diretoria, bem como o cumprimento das diretrizes
e previsdes orcamentarias, além de opinar sobre quaisquer matérias ligadas a
aplicagé@o dos recursos da entidade e ao seu patriménio.

§2° - Qualquer membro do Conselho Fiscal podera convocar reunises
extraordinarias, mediante correspondéncia ou meio eletrénico de comunicagao
enviado aos demais conselheiros e seus suplentes, com antecedéncia minima
de cinco dias, indicando, desde logo, a respectiva pauta.

Art. 39 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - eleger seu Presidente;
Il - fiscalizar a gest&o financeira e patrimonial da entidade;

I - examinar e emitir parecer sobre os balancetes e o balango final
encaminhados pela Diretoria Executiva para posterior aprovagéo em Assembleia W

Geral;

IV - opinar a respeito de qualquer alteragéo patrimonial da Entidade;
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V - examinar mensalmente as contas da Diretoria, registrando eventuais

irregularidades e propondo medidas de corregao;

VI - emitir parecer prévio acerca de compra, alienagéo e oneragio de bens
imoveis, bem como de contratos, convénios, acordos e ajustes que exploram os
poderes ordinarios de administracéo e que tenham sido autorizados previamente

pela assembleia geral;

VIl - emitir parecer sobre as contratagbes néo previstas no orcamento anual e
que onerem em mais de 20% a receita mensal da entidade;

VIII - relatar a Diretoria Executiva e determinar providéncias quando constatar
situagédo que, comprovadamente, possa pdr em risco a situagdo econémico-
financeira da Entidade;

IX - convocar Assembleia Geral Ordinaria, se n&o o fizer a Diretoria Executiva,
NOs casos previstos neste estatuto.

Art. 40 - O parecer do Conselho Fiscal sobre o plano orgamentario anual e sobre
os balangos financeiros e patrimoniais devera ser submetido a aprovacéo da
Assembleia Geral Ordinaria, convocada para este fim, nos termos da lei e deste

estatuto.

Art. 41 - O Conselho Fiscal, quando convocado, emitira parecer no prazo de 30
dias, podendo este prazo ser prorrogado uma Unica vez por mais 30 dias, quando

comprovada a complexidade da matéria apresentada.
Secao VI
Das faltas justificadas

Art. 42 - Nao perderd o mandato o integrante da Diretoria Executiva e o

respectivo suplente que apresentar e comprovar as seguintes situagées:
| - tratamento de salde, por atestado meédico;

Il - afastamento por motivo de luto ou gala, de férias, de licenga-prémio ou de
necessidade de assisténcia a pessoa enferma na familia, nos termos da lei:
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Il - prestacso de provas em estabelecimento de ensino e de provas em concurso /&
mp s i - . i ° /4
publico, quando, neste dltimo caso, a reunigo esteja marcada para o periodo \=

antecedente de sete dias a data da prova:

IV - convocagzo judicial ou funcional e docéncia cujo dia coincida com o da
reuniao;

V - atividade profissional com g notificagéo prévia ao Sindicato.
CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS FILIADOS
Art. 43 - Sao direitos dos filiados:

I - votar nas assembleias gerais, desde que, na ocasiao, ndo esteja com seus
direitos suspensos pela aplicagdo de quaisquer das penalidades, ou ainda,
inadimplente com suas mensalidades por periodo Superior a trés meses:

Il - votar e ser votado para os cargos eletivos do Sindicato, respeitando as
vedagdes previstas neste estatuto;

Il - ser assistido na defesa de seus interesses e diretos relativos as suas
prerrogativas profissionais nas esferas judicial e extrajudicial:

IV - frequentar a sede e demais dependéncias do Sindicato, bem como participar
das reunides sociais, culturais e desportivas e demais eventos promovidos pela
Entidade;

V - gozar de todos os beneficios que venham a ser instituidos pelo Sindace/ES:;
VI - pedir, a qualquer tempo, seu desligamento do quadro social do Sindicato:

VII - interpor recurso, por escrito, com justificativa plausivel, contra atos
aprovados pela Diretoria Executiva, quando se julgar prejudicado em seus
direitos, dentro do prazo de cinco dias, contados da notificagéo; W '

VIII - requerer ao Presidente do Sindace/ES, por escrito e fundamentadamente,
a convocagao de Assembleia Geral, desde que o requerimento esteja subscrito, |\
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no minimo, por um quinto dos filiados efetivos, em dia com suas obrigagdes

estatutarias, conforme disposto no Art. 13, lll, deste Estatuto;

o o Wy, . S
o W -
‘3«.‘% b /
N ’
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IX - gozar das prerrogativas de filiado sindical asseguradas por este Estatuto,
pela CF/88 e da legislagao pertinente.

§1° - O exercicio pleno desses direitos depende da regularidade da situagéo do
filiado, inclusive do pagamento das contribui¢des devidas e dos débitos de outra

natureza.

§2° - A aprovacao da solicitagéo de filiagao, pelo Presidente, libera a utilizagéo
imediata de todos os direitos e beneficios pelo filiado, exceto a prestacdo da
assessoria juridica, que devera observar o prazo minimo de trés meses de

filiagcao.

§3° - Quando do desligamento do filiado do quadro social, os direitos e
beneficios s6 poderdo ser usufruidos até o fim do més da ultima contribuigéo

efetivamente paga.
Art. 44 - Sao deveres dos filiados:

| - pagar as mensalidades instituidas neste Estatuto, a titulo de contribuigéo
sindical, a fim de garantir e contribuir para que o Sindace/ES cumpra seus

objetivos estatutarios;

[l - cumprir fielmente este Estatuto, respeitando as prescri¢gdes estabelecidas nos

regulamentos internos;
[l - cumprir as deliberagbes dos 6rgéos do Sindace/ES;

IV - desempenhar, com dedicagéo, zelo e probidade, cargo, fungéo ou tarefa

para o qual haja sido nomeado ou indicado;
V - comparecer as assembleias gerais; @

VI - manter seus dados cadastrais atualizados, informando alteracdes

necessarias a regularizagao de sua ficha cadastral,
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VII - contribuir para a elevagéo do prestigio, dos direitos, das garantias e das [QQ&
prerrogativas dos auditores de controle externo;

VIII - desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos;

IX - zelar pelo patriménio e pelos servigos do Sindace/ES, cuidando para a sua
correta aplicagao e utilizagao.

CAPITULO V
DA ADMISSAO, DA DESFILIAGAO E DAS PENALIDADES DOS FILIADOS
Secao |
Da admisséao e das honras

Art. 45 - Somente poderao se filiar ao Sindace/ES os servidores publicos, ativos
e inativos, ocupantes do cargo de auditor de controle externo do TCE-ES,
conforme a Lei Complementar Estadual n.° 622, de 8 de margo de 2012.

Paragrafo Unico - Todos os filiados deverdo cumprir com todos os deveres
estipulados no Art. 44 deste Estatuto.

Art. 46 - O Sindace/ES sera composto dos seguintes filiados:
| - fundadores;

Il - benemeéritos;

1l - efetivos.

Art. 47 - Sao considerados filiados fundadores todos os auditores de controle

externo que assinarem a Ata de Assembleia de Fundagéo do Sindicato.

Art. 48 - S&ao considerados beneméritos os filiados efetivos ou quaisquer
cidaddaos que tiverem prestado relevantes servicos para o Sindace/ES,

reconhecidos pela Assembleia Geral.
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Paragrafo Unico - O titulo de filiado benemérito sera concedido por deliberagao

de assembleia geral, mediante a apresentacdo de proposta subscrita pela \%

Diretoria Executiva ou por, no minimo, um quarto dos filiados efetivos.

Art. 49 - Sao considerados filiados efetivos os auditores de controle externo,
ativos e inativos, pertencentes ao quadro de servidores do TCE-ES, que tiverem

requerido sua inscrigdo no Sindace/ES.
Secao ll
Da desfiliagao

Art. 50 - Qualquer filiado podera, por iniciativa propria, a qualquer tempo,
requerer sua desfiliagéo, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa,

bastando, para isso, manifestacéo expressa e por escrito.

Paragrafo Unico - A partir do protocolo do pedido de desfiliagdo, o Sindace/ES
tem o prazo maximo de 15 dias para processar a exclusdo dos descontos em
favor da Entidade.

Art. 51 - O filiado que requerer sua desfiliagdo, na forma do artigo anterior,
podera ser readmitido no quadro social do Sindace/ES, ficando, entretanto,

condicionado as seguintes limitagées:

| - impossibilidade de usufruir direitos ou gozar de quaisquer beneficios
oferecidos pelo Sindicato, por um periodo de um ano, contado da data da
aprovagédo do seu pedido de reingresso, inclusive daqueles oriundos de

investimentos feitos nesse periodo;

Il - impossibilidade de se eleger, por um periodo de dois anos, aos cargos da

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal desta entidade;

lll - obrigatoriedade de cumprir, durante o periodo a que se refere o inciso
anterior, com todos os deveres e as obrigagbes previstas neste Estatuto.

Secao lll w

Das penalidades
; f\

\
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Art. 52 - No caso de infragdo ou descumprimento das normas estatutarias ou
regulamentares, sendo-lhe assegurado o direito ao contraditério e a ampla

defesa, o filiado podera sofrer as seguintes penalidades:
I - adverténcia por escrito, quando:
a) infringir normas deste Estatuto ou deliberagbes dos 6rgédos desta Entidade;

b) agir de modo inadequado em assembleias ou eventos promovidos pelo

Sindicato;

Il - suspenséo temporaria dos direitos sociais, quando ocorrerem as mesmas
causas do inciso anterior, de forma reiterada ou agravada;

I - exclus&o do quadro social, quando:

a) houver reiterado descumprimento de obrigagdes sociais;

b) adotar conduta incompativel, indigna ou contraria aos objetivos do
Sindace/ES ou a dignidade dos auditores de controle externo;
C) emprestar cunho politico-partidario ao Sindace/ES.

§1° - Compete a Diretoria aplicar as penalidades previstas neste artigo, de oficio
ou mediante representagdo, assegurado ao filiado o direito de recorrer da

deciséo a Assembleia Geral, no prazo de 30 dias.

§2° - A aplicagéo de penalidade nao obedecera a ordem dos incisos deste artigo,
mas levara em consideracéo a natureza e a gravidade da infragdo cometida pelo

filiado, bem como a reincidéncia da conduta irregular.

§3° - As penalidades serdo aplicadas pela Diretoria apos prévio julgamento do

filiado, que sera notificado para tanto.

§4° - Em se tratando de infragéo de filiado membro da Diretoria Executiva, este
nao participara do ato de deliberagdo referente a sua conduta e 3 eventual

penalidade que lhe venha a ser imposta.

§5° - Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva, ap6s a reconsideragao

de que trata o Art. 57, §1°, caber4 recurso a Assembleia Geral Extraordinaria,
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cujo ato de convocagéo cabera a Diretoria Executiva proceder, apos protocolado

0 recurso, conforme o Art. 57, § 2°.
) Q/

N gugnns
§6° - As infragdes prescrevem em trés anos, a contar do conhecimento do fato,
salvo aquelas que constituirem ilicito penal, cuja regra prescricional acompanha
a regra penal em vigéncia no Pais, sem prejuizo da obrigatéria comunicacéo do

fato a autoridade policial.

§ 7° - As penalidades aplicadas constardo do cadastro do filiado, tdo somente
para fins de registro de eventual reincidéncia, sendo retirado tal registro apos o
decurso de trés anos, a contar do dia da notificagdo delas ao penalizado.

Art. 53 - Aplicar-se-a a pena de adverténcia ao filiado julgado culpado por falta
disciplinar leve, a qual constara do cadastro para fins de registro de eventual

reincidéncia.
Art. 54 - Sofrera pena de suspensio de até 120 dias o filiado que:
| - reincidir em falta ja apenada com adverténcia, no prazo de dois anos:

I - infringir qualquer disposicao estatutaria ou regulamentar, ou, ainda, resolugéo

emanada pelo Sindicato;

Il - causar ao Sindicato, ou aos bens deste, danos materiais pela forma dolosa,
sem prejuizo de indenizagéo, ainda que o dano decorra de acgéo culposa;

IV - desrespeitar membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, os
respectivos suplentes, seus representantes ou auxiliares no exercicio de suas
respectivas prerrogativas e fungdes, inclusive os empregados do Sindicato

desempenhando ordens superiores.

Paragrafo unico - O filiado penalizado com suspensao, sem prejuizo dos
pagamentos das contribuigdes devidas, ficara tolhido, a contar da notificagéo
final, dos direitos dispostos no Art. 43, I, II, IV, V, Vie lX.

p @/

Art. 55 - Sera expulso o filiado que deixar de pagar as mensalidades e demais

contribuigbes sindicais por prazo superior a 120 dias.
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Paragrafo unico - O filiado expulso, na situagéo exposta no caput deste artigo,

>
podera ser readmitido no Quadro Social da Entidade, desde que quite o débito /&
que ensejou a aplicacdo da penalidade, atualizado monetariamente, acrescido \

de multa de 2% sobre o valor atualizado.
Art. 56 - Constituem causas de exclusao do filiado:

| - demissao do servigo publico, ou a condenagéo judicial transitada em julgado,

por crime que afete sua honra;

Il - pratica de ato que o torne indigno do convivio com os demais filiados ou cause

manifesta e injustificavel desarmonia no Sindicato;

Il - reincidéncia nas faltas previstas no Art. 54 ou na sua pratica em

circunstancias agravantes;

Paragrafo unico - Uma vez excluido nas hipoteses previstas nos incisos
anteriores, ndao mais podera ser readmitido no Quadro Social, cabendo-lhe
apenas, no que tange ao Sindicato, os direitos da categoria que tenham sido ou

que venham a ser conquistados pela Entidade, em carater coletivo.

Art. 57 - A Diretoria comunicara a pena ao filiado mediante intimagéo pessoal,
promovida por carta registrada com aviso de recebimento ou por meio de e-mail,
com aviso de recebimento, inclusive publicagdo de edital, na hipdtese de se

desconhecer a localizagédo do apenado.

§1° - Contra a decisdo cabera pedido de reconsideragdo, que devera ser

interposto no prazo de cinco dias Uteis, contados da intimagao.

§2° - Indeferido o pedido de reconsideragéo, o filiado podera interpor, por escrito
e fundamentadamente, no prazo dez dias Uteis, contados da intimagao da
decisao, recurso para a Assembleia Geral, o qual devera ser dirigido a Diretoria

Executiva, para ser apreciado na sesséo seguinte a Assembleia Geral.

§3° - A punigéo sera considerada definitiva se o filiado ndo recorrer dentro do
prazo previsto no paragrafo antecedente, ou se a Assembleia Geral julgar

improcedente o recurso por ele interposto.
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§4° - O filiado que, por ag&o ou omissao voluntaria, negligéncia ou imprudéncia,

causar algum dano ao patriménio ou a quaisquer bens do Sindicato, ou causar

qualquer lesao econdmica, fica obrigado a repara-la, no exato montante do dano,

sem prejuizo das penas previstas neste Estatuto.
CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENCAO
Secao |
Do patriménio

Art. 58 - O patriménio do Sindace/ES constituido pelos bens méveis e imoveis,
titulos de divida publica e haveres em moeda corrente, em dep6sito ou em

circulagao.

§1° - O patriménio sera inventariado sempre que for levantado o balango

patrimonial.

§2° - Os bens imoveis somente poderao ser alienados ou gravados de quaisquer
6nus com autorizagdo da Assembleia Geral, em sua sessdo ordinaria anual,
desde que incluido em pauta esse objeto de votagdo, ou em sessdo
extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, ficando a critério da
Diretoria Executiva a escolha do momento, o que implicara na adocgéo dos

quéruns de instalagéo e votagéo respectivamente estabelecidos.

§3° - O Sindace/ES podera aceitar auxilios, contribuigdes ou doagdes, desde que
previamente examinados e aprovados pela Diretoria, bem como firmar convénios
nacionais ou internacionais com organismos ou entidades publicas ou privadas,
contanto que ndo impliquem em sua subordinagéo a compromissos e interesses

que conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia.

§4° - O material permanente (tais como mesas, cadeiras, material de escritério,
computadores e outros), o acervo técnico e bibliografico e os equipamentos 4@/
adquiridos ou recebidos pelo Sindace/ES por meio de convénios e doagées séo
bens permanentes da sociedade, podendo ser alienados, apds parecer da

Diretoria Executiva. \
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Secao Il
Dos recursos

Art. 59 - Os recursos para a manutengéo do Sindace/ES serzo provenientes das

receitas oriundas de:
| - contribuigdo mensal dos filiados, conforme previséo do Art. 8°, IV, da CF/88:;

Il - contribui¢do sindical anual dos auditores de controle externo nao filiados,
conforme previsédo do Art. 578 e seguintes da Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT);

[l - contribuigéo assistencial;
IV - donativos, legados e subvengdes de qualquer espécie;

V - recursos oriundos de operagdes de crédito, financiamento e investimento e

aplicag¢des financeiras;
VI - renda de bens patrimoniais e rendimentos eventuais;
VII - titulos patrimoniais;

VIII - contribui¢bes extraordinarias, por tempo certo e valor determinado, fixadas
em Assembleia Geral, em sessao extraordinaria, ficando a critério da Diretoria
Executiva a escolha do momento, o que implicara na adogéo dos quéruns de

instalagéo e votagado respectivamente estabelecidos;
IX - receitas eventuais provenientes de cursos e treinamentos;

X - outras contribuigdes voluntarias ou compulsoérias, devidas pelos integrantes
da categoria, na forma da CF/88, de lei, ou de decis&o da assembleia geral.

§1° - A receita arrecadada sera destinada exclusivamente & manutencéo e as

despesas relacionadas com as atividades do Sindace/ES.
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§2° - Com o objetivo de manter o valor real da moeda, as disponibilidades de
caixa do Sindace/ES ser&o aplicadas em titulos publicos, poupangas, depdsitos
fixos e outras aplicagdes financeiras, além de aquisicbes de bens moveis e

imoveis.

Art. 60 - As despesas do Sindace/ES serzo o conjunto dos gastos efetuados para
a sua manutencao e das obrigagées contraidas em razzo de suas finalidades
sociais ou resultantes de deliberagdo em Assembleia Geral.

Art. 61 - O plano de despesas devera observar o orcamento aprovado, na forma
deste Estatuto, e comportara exclusivamente os dispéndios de manutengao e
0s gastos contratados, devidamente autorizados pela Diretoria.

Art. 62 - O sistema de registro contabil deve ser de modo a propiciar, a qualquer
tempo, o levantamento das situagées financeira e econdémica, bem como a
identificagdo especificada do patriménio social, de acordo com os principios
contabeis geralmente aceitos.

Art. 63 - A aquisigao e a alienacdo de bens imoéveis necessitardo sempre de
parecer do Conselho Fiscal, que sera obrigatoriamente levado a Assembleia
Geral, para que esta dé prévia autorizagao.

Art. 64 - O orgamento sera uno, abrangendo todas as receitas e todas as
despesas, discriminando as decisées necessarias ao custeio de todos os

Servigos.

Art. 65 - A proposta orgamentaria, acompanhada de justificativa, sera
encaminhada a apreciagéo do Conselho Fiscal até 30 de novembro de cada

ano.

Paragrafo unico - Se até o dia 31 de dezembro de cada ano o Conselho Fiscal
nao tiver examinado a proposta orcamentaria remetida pela Diretoria, sem a
consequente comunicagéo a esta, o orgamento encaminhado ser4 considerado

aprovado.

Art. 66 - O exercicio financeiro tera inicio em 1° de janeiro, encerrando-se em

31 de dezembro de cada ano.
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Art. 67 - Na hip6tese da dissolugdo do Sindicato, apods a quitagéo dos credores,

0 remanescente do seu patriménio liquido sera restituido aos filiados

proporcionalmente as contribuicdes que tiverem prestado ao patriménio do
Sindace/ES.

Secido lll
Das contribuicdes

Art. 68 - Todos os filiados estdo obrigados a contribuir mensalmente, conforme
previsédo do Art. 59, | e §1°, bem como arcar com as demais contribuigées
extraordinarias, previstas no Art. 59, VIII, e em Assembleia Geral ou por ela

autorizadas.

§1° - A contribuicdo mensal a ser paga pelos filiados, nos moldes do Art. 59, |,
deste Estatuto, sera no percentual de 1% do subsidio inicial vigente da categoria
de auditor de controle externo do TCE-ES, tanto para os filiados ativos quanto
para os inativos, podendo esse percentual ser alterado por meio de proposta

aprovada em Assembleia Geral.

§2° - A contribuigao fixada na forma deste artigo, sempre que possivel, devera
ser descontada em folha, mediante autorizacdo especifica, e depositada em
conta corrente do Sindace/ES.

§3° - Somente nos casos em que n3o houver a possibilidade do desconto
previsto no paragrafo anterior, o filiado devera efetuar o pagamento da
contribuicdo mensal diretamente na sede do Sindace/ES ou por meio de
depdsito bancario em favor do Sindicato, até o quinto dia atil do més seguinte

ao vencido.
CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Secéao |

Disposig¢des preliminares e condigées de elegibilidade
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Art. 69 - As eleigbes serao realizadas em votacao direta e em escrutinio secreto,
com a participagdo exclusiva dos filiados efetivos em pleno gozo de seus
direitos e em dia com suas obrigagées estatutarias, no més de novembro do

ultimo ano de cada gestéo.

§1° - Poderé&o ser votados somente os filiados efetivos em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, que nao estejam incursos em norma disciplinar interna do
Sindicato que lhes retire o direito a elegibilidade, desde que admitidos no
Quadro Social do Sindicato ha mais de seis meses e regulares quanto as suas
obrigagdes.

§2° - N&o sera admitido voto por meio de procuragao.
§3° - O regulamento do processo eleitoral estabelecera a forma de votagao.
§4° - Os casos omissos deste capitulo serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 70 - S6 podera ser eleito o auditor de controle externo filiado que estiver
com situagao regular perante o Sindace/ES.

Art. 71 - Séo inelegiveis:

| - o Presidente do Sindace/ES para o exercicio do terceiro mandato

consecutivo;

Il - o candidato com tempo de filiagdo ao Sindace/ES inferior a seis meses

consecutivos, contados até a data de realizagéo da eleigao;

Il - o candidato que tiver rejeitadas as suas contas em cargos de administragéo
do Sindace/ES;

IV- o candidato filiado que ndo se encontre em dia com as obrigagdes sociais
do Sindace/ES.

Secao ll i
Do eleitor
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Art. 72 - E eleitor todo auditor de controle externo filiado que, até seis meses
consecutivos, antes da data fixada para a eleicéo, estiver em dia com as suas
obrigagbes e contribuicdes sociais, conforme relagio a ser divulgada pelo

Sindace/ES por meio eletrénico.
Secao lll
Da Comissao Eleitoral

Art. 73 - O Presidente convocara Comissao Eleitoral, composta de trés
auditores de controle externo filiados, competindo-lhe dirigir o processo
eleitoral, resolver todos os incidentes e impugnacdes e totalizar os votos
colhidos.

Paragrafo unico - Cada chapa inscrita poderd nomear um membro para
acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela Comissdo Eleitoral, mediante
requerimento dirigido ao Presidente da Comisséo, no ato de inscrigéo da chapa.

Art. 74 - As deliberagdes da Comissdo Eleitoral serdo tomadas por voto da
maioria simples de seus membros, néo cabendo recurso de suas decisdes.

Art. 75 - Nao poderéo ser indicados para compor a Comissao Eleitoral os
componentes da Diretoria do Sindace/ES, os candidatos e seus cbnjuges ou

companheiros e parentes, ainda que por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.
Art. 76 - As eleigbes seréo realizadas obedecendo ao disposto neste Estatuto.
Secao IV
Da convocagédo da Assembleia Geral de Eleigdo

Art. 77 - As eleigdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo
convocadas pelo Presidente do Sindace/ES com, no minimo, 90 dias antes do

término do mandato.

Paragrafo tnico - Quando o Presidente, findo o prazo estabelecido no caput,
nao convocar as eleicées, podera fazé-lo qualquer membro da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal ou, no minimo, um quinto dos filiados em pleno

gozo dos seus direitos e em dia com as suas obrigac¢des.
Rua José Alexandre Buaiz, 160 — salas 614/616, Ed. London Office Tower, Enseada do Sud, CEP 29050-545 -

Vitoria/ES, CNPJ 24.565.966/0001-34 | Tel. 27-3317-9239 | 99840-1914 | ascontrol.tcees@gmail.com

1\

\
\\
\

\

3\
V



Art. 78 - A convocagéo sera por meio de edital, ao qual sera dada ampla

publicidade.
Paragrafo tnico - O edital mencionado no caput contera, obrigatoriamente:
| - data, horario e local de votagéo;

Il - prazo, horario e local para registro de chapas, que nao podera ser inferior a

30 dias em relagéo a data da eleigéo;
[l - prazos para impugnacgdes.

Art. 79 - Os procedimentos da votagdo serdo especificados pela Comissao

Eleitoral.
Secao V
Do requerimento de registro de chapas

Art. 80 - Os filiados interessados em concorrer aos cargos diretivos ou do
Conselho Fiscal do Sindace/ES deverdo organizar-se em chapas
independentes e inscrevé-las para esse fim, na forma estabelecida no Edital de

Convocagéo, observadas as disposicées deste Estatuto.

Art. 81 - O requerimento de registro de chapa, em duas vias, sera enderegado
a Comissao Eleitoral, subscrito pelo candidato a Presidéncia do Sindace/ES, e

contera:

| - anuéncia expressa de todos os candidatos da chapa, em conjunto ou

separadamente;

Il - declaragéo feita por todos os candidatos de conhecimento e concordancia

com as disposi¢oes deste Estatuto e do regulamento eleitoral:

lll- indicag@o do nome completo de cada componente da chapa e do cargo ao

qual concorre. M

§ 1° - A entrega do requerimento de registro de chapa observara as disposi¢oes

do regulamento eleitoral.
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Eh/ ,' ~,
§ 2° - Sera indeferido o requerimento de registro de chapa que néo apresente 3/%\5/{{
S . 80y
S i, 0/0 e

candidatos elegiveis para preenchimento de todos os cargos e que n&o atenda

as disposi¢bes contidas neste Estatuto e no regulamento eleitoral.
Secao Vi
Da posse e do exercicio

Art. 82 - Os eleitos serdo empossados em data marcada pela Diretoria e entraréo

em exercicio no primeiro dia Util do ano subsequente ao da eleigao.

Paragrafo Unico - A posse ocorrera até o primeiro dia do més de dezembro do
ano em que ocorreram as eleigées.

Art. 83 - Os mandatos dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
terdo duragao de trés anos, contados da data de inicio do exercicio, permitida

uma reeleigao.

Art. 84 - Ao ocupante do cargo de Presidente do Sindace/ES sera devida verba
de representagdo, com periodicidade mensal, no montante de 500 Valores de
Referéncia do Tesouro Estadual (VRTES).

§1° - Sera devido, todo més, valor equivalente ao auxilio-alimentagéo do auditor
de controle externo ao Presidente do Sindace/ES, quando o cargo for ocupado

por servidor inativo.

§2° - A despesa originada neste artigo sera custeada pelas contribuicées

sindicais recebidas pelo Sindicato mensalmente.

CAPITULO VIII

Art. 85 - As propostas de alteragdes estatutarias serdo discutidas e votadas pela

ALTERACOES ESTATUTARIAS E DISSOLUGAO

Assembleia Geral, em reunido extraordinaria, especialmente convocada para

este fim, nos moldes do Art. 16, IV.

Art. 86 - A dissolugéo do Sindace/ES ocorrera nos termos e nas condicées

estabelecidas neste estatuto e na legislagéo vigente, quando ocorrer: N
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| - insolvéncia financeira;
Il - ndo cumprimento de suas finalidades e objetivos;

Il - desinteresse, por parte dos filiados, em manter o Sindicato, com a aprovacgao

de dois tergos dos membros filiados.

§1° - Em quaisquer das hipéteses dos incisos deste artigo, a proposta de
dissolugéo, com a devida justificativa, devera ser formalizada e apresentada a

Diretoria Executiva e assinada pela maioria absoluta da categoria.

§2° - Para aprovar a dissolugéo, deve ocorrer a deliberagao de dois tercos dos
filiados, reunidos em Assembleia Geral, em reunido marcada exclusivamente

para esse fim;

§3° - O Presidente do Sindace/ES efetuara a convocagéo da Assembleia Geral,
especialmente para cumprir as normas previstas neste Estatuto, no prazo de até

30 dias ap6s o recebimento da proposta.

Art. 87 - No caso de aprovagéo da dissolugéo do Sindace/ES pela Assembleia
Geral, depois de quitadas todas suas obrigagées legais e contratuais e
deduzidas as despesas obrigatérias, serda apurado o valor remanescente de
suas disponibilidades financeiras liquidas e do patriménio mével e imével, que

sera restituido conforme o art. 67 deste estatuto.
CAPITULO IX
GESTAO ADMINISTRATIVA E APROVAGAO DAS CONTAS

Art. 88 - A gestéo do Sindace/ES é de responsabilidade da Diretoria Executiva,

nos termos deste estatuto.

Art. 89 - A fiscalizagédo das contas da Diretoria Executiva sera realizada pelo
Conselho Fiscal, que apresentara um relatério anual, sob o formato de parecer,
na sessao ordinaria da Assembleia Geral, nos termos do Art. 39, Il e lll, deste

estatuto.

§1° - Uma vez aprovadas as contas tanto pelo Conselho Fiscal quanto pela

Assembleia Geral, considerar-se-a regular a atuacdo da Diretoria Executiva
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nesse aspecto, ndo se podendo perquirir no futuro sobre irregularidades, salvo
comprovada conduta dolosa de um ou alguns dos membros dos 6rg&os

deliberativos.

§2° - Caso as contas sejam reprovadas pelo Conselho Fiscal, mas aprovadas
pela Assembleia Geral, aplica-se o disposto no paragrafo anterior.

§3° - Caso as contas sejam aprovadas pelo Conselho Fiscal, mas reprovadas
pela Assembleia Geral, ou reprovadas por ambos, cabera averiguagao da
responsabilizagdo dos membros da Diretoria Executiva, bem como a
recomposicao dos valores perdidos, corrigidos monetariamente.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 90 - O Sindace/ES podera ter simbolos proprios, constantes de bandeira,
logomarca, escudos, emblema ou distintivo, de uso privativo da entidade e de

seus filiados.

Art. 91 - Este Estatuto podera ser revisto por requerimento da Diretoria, do

Conselho Fiscal ou de um quinto dos filiados aptos a votar.

§1° - Néo sera objeto de deliberagéo proposta tendente a reduzir ou abolir os
fins associativos de que trata o Artigo 1° deste Estatuto ou a ampliar o conceito

de filiados com direito a votar ou ser votado.

§2° - As propostas visando a abolir os principios, fundamentos ou objetivos
fundamentais do Sindace/ES, bem como a alterar ou suprimir este artigo, no
todo ou em parte, serdo submetidas a plebiscito e dependerao da aprovacéo de
dois tercos do total de filiados com direito a voto, garantido amplo e prévio
debate, inclusive por meios eletrénicos de acesso publico, sob pena de nulidade

do plebiscito, sem prejuizo das sangées previstas neste Estatuto.
Art. 92 - O exercicio financeiro do Sindace/ES coincidira com o ano civil.

Art. 93 - E incompativel a condigao de filiado efetivo com a de empregado do

Sindicato, salvo quanto a filiados inativos.
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Art. 94 - O Sindace/ES podera promover a realizagdo de cursos, palestras e
demais atividades de cunho profissional e académico para outras entidades afins
ou entes publicos, podendo subcontratar profissionais com notério
conhecimento para auxiliar e instruir tais cursos, pessoa fisica ou juridica, filiada

ou nao ao Sindicato.

Paragrafo tnico - Os convénios firmados entre o Sindace/ES e entidades ou as
subcontratagées de profissionais deverdo ser previamente aprovados pela

Diretoria do Sindicato, por maioria simples.

Art. 95 - E vedada a realizagdo de empréstimo de recursos financeiros do
Sindicato aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, aos

respectivos suplentes e a quaisquer filiados e funcionarios do Sindace/ES.

Art. 96 - A desfiliagado ao Sindace/ES, independentemente do motivo, ndo veda

a cobranga de eventuais débitos do filiado.

Art. 97 - O ativo e o passivo judicial e extrajudicial da Associacao dos Auditores
de Controle Externo do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
(Ascontrol), a partir da sua dissolucdo regular, serdo direcionadas ao
Sindace/ES, sendo o Sindicato o nico representante da categoria dos auditores

de controle externo do Estado do Espirito Santo.

Art. 98 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Vitéria

- ES para sanar possiveis duvidas e quaisquer conflitos expostos neste Estatuto.

Art. 99 - Seréo elaboradas Resolugées para regulamentar as demais normas
procedimentais do Sindace/ES, exigindo-se a aprovagéo delas em Assembleia
Geral Extraordinaria, em quérum de maioria simples.

Paragrafo unico - As propostas de Resolugbes deverd ser dada ampla

publicidade. &

Art. 100 - As novas diretorias de Responsabilidade Social, Cultura e Desportos
e de Assuntos de Previdéncia, Aposentadorias e Pensdes, recém-criadas, terao,

exclusivamente neste mandato, seus cargos de diretores e suplentes
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- devidamente preenchidos por ato de nomeagdo do atual Presidente do
Sindace/ES, por meio de aprovagao da maioria absoluta da Diretoria Executiva.

Art. 101 - Este Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria
02/2023, de 23 de novembro de 2023, em conformidade com a Portaria do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) 326, de 1.° de margo de 2013 e entrara
em vigor na data de seu registro em cartério, surtindo eficacia entre os filiados a
partir da data de sua aprovacdo em Assembleia Geral, revogando inteiramente
as disposicdes antgriores.
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